Livingston Izabal 29 de Julio de 2016
Informe 05 -2016

Licenciado:

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Vice-Ministro de Cultura

Su Despacho.

Estimado Licenciado Araujo:

De la manera méas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato
administrativo por servicios técnico profesionales namero 802-2016.
Aprobado mediante el Acuerdo Ministerial numero 247- 2016
correspondiente al mes de Julio del presente afio y para el cobro de mis honorarios

estoy presentando la Factura Serie “A” numero 0137. |

Actividades realizadas:

a) Planificacién en reunién con los Portadores artisticos sobre la celebracién en
el Marco del Dia de la Mujer Garifuna y Afro guatemalteca, a llevarse a cabo el
dia 25 de Julio, Ciudad de Guatemala.

b) Reunién sobre los talleres a trabajar durante el mes de Julio y Coordinacion
con la directora de la escuela de reforzamiento Justo Rufino Barrios Nancy

Bonilla.

¢) Sub coordinacién y organizacion de las actividades y talleres de los portadores
artisticos con los nifios y las nifias de las diferentes Escuelas del municipio de
Livingston que asisten a los ensayos de danza y canto a las Sede del Proyecto
Salvaguarda de la Cultura Garifuna.

d) Celebracién en el Marco del Dia de la Mujer Garffuna y Afro guatemalteca,
ciudad de Guatemala, 25 de Julio.

e) Redaccidn, revisién y envio de los informes mensuales de todo el personal de
la Sede de Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.



Resultados obtenidos:

a) La organizacién de un trabajo que ha resultado con eficacia gracias a su
planificacién anticipada.

b) El buen resultado de los talleres a que se realizan ya que los jévenes y nifios
los han puesto en practica dentro y fuera del establecimiento.

c) La entrega de un buen resultado a los padres de familia que inscriben a los
nifios garffunas y no garffunas en estos talleres en los cuales aprenden todo a

cerca de nuestra cultura.

d) La inclusién, el debido reconocimiento y la participacién de la mujer
garifuna y afro guatemalteca en las actividades de vital importancia, ya que
aportan sus ideas para el progreso de diferentes proyectos.

e) El cambio y mejoramiento en los trabajos que se realizan en la Sede de
Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.
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